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   JUDEŢUL MUREŞ

CONSILIUL JUDEŢEAN





PROIECT
   HOTĂRÂREA NR. ____
  din 19 martie 2008
privind aprobarea Acordului de Asociere între Consiliul Judeţean Mureş şi Consiliile Judeţene Harghita, Covasna şi Alba, Agenţiile Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă a judeţelor Harghita, Covasna, Braşov, Mureş, Hunedoara şi Alba, Agenţia de Dezvoltare Durabilă a Judeţului Braşov, Universitatea ,,1 Decembrie 1918”, Alba Iulia,  Asociaţia AGROMRO, INFOR Consorzio Interaziendale per la Formazione, SAA – Scuola di Amministrazione Aziendale, pentru realizarea proiectului „Noi oportunităţi de angajare în mediul rural prin telemuncă”

Consiliul Judeţean Mureş,
Văzând expunerea de motive nr. 3824/17.III.2008, a Direcţiei de Dezvoltare Regională, Integrare Europeană, la propunerea de aprobare a Acordului de Asociere între Consiliul Judeţean Mureş şi Consiliile Judeţene Harghita, Covasna şi Alba, Agenţiile Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă a judeţelor Harghita, Covasna, Braşov, Mureş, Hunedoara şi Alba, Agenţia de Dezvoltare Durabilă a Judeţului Braşov, Universitatea ,,1 Decembrie 1918”, Alba Iulia,  Asociaţia AGROMRO, INFOR Consorzio Interaziendale per la Formazione, SAA – Scuola di Amministrazione Aziendale, pentru realizarea proiectului „Noi oportunităţi de angajare în mediul rural prin telemuncă”

Având în vedere dispoziţiile art. 91 alin. (6), litera „a” din Legea nr. 215/2001 a administraţiei publice locale, cu modificările şi completările ulterioare,

În temeiul art. 97, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administraţiei publice locale, cu modificările şi completările ulterioare,
hotărăşte:
Art. 1.  Se aprobă Acordul de Asociere între Consiliul Judeţean Mureş şi Consiliile Judeţene Harghita, Covasna şi Alba, Agenţiile Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă a judeţelor Harghita, Covasna, Braşov, Mureş, Hunedoara şi Alba, Agenţia de Dezvoltare Durabilă a Judeţului Braşov, Universitatea ,,1 Decembrie 1918”, Alba Iulia,  Asociaţia AGROMRO, INFOR Consorzio Interaziendale per la Formazione, SAA – Scuola di Amministrazione Aziendale, pentru realizarea proiectului „Noi oportunităţi de angajare în mediul rural prin telemuncă”, prevăzut în Anexa 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art. 2. Se împuterniceşte Preşedintele Consiliului Judeţean Mureş să semneze Acordul de Asociere menţionat la articolul 1, precum şi celelalte documente necesare promovării proiectului.
Art. 3. Prezenta hotărâre se comunică partenerilor.
               PREŞEDINTE   


            Avizat pentru legalitate
                                 

              SECRETAR
       Lokodi Edita Emőke
       Ioan Togănel
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     PREŞEDINTE

    CONSILIUL JUDEŢEAN





Lokodi Edita Emőke
Direcţia Dezvoltare Regională,






       Integrare Europeană

      Nr. 3824/17.III.2008

EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Acordului de Asociere între Consiliul Judeţean Mureş şi Consiliile Judeţene Harghita, Covasna şi Alba, Agenţiile Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă a judeţelor Harghita, Covasna, Braşov, Mureş, Hunedoara şi Alba, Agenţia de Dezvoltare Durabilă a Judeţului Braşov, Universitatea ,,1 Decembrie 1918”, Alba Iulia,  Asociaţia AGROMRO, INFOR Consorzio Interaziendale per la Formazione, SAA – Scuola di Amministrazione Aziendale, pentru realizarea proiectului „Noi oportunităţi de angajare în mediul rural prin telemuncă”

Proiectul strategic, multiregional şi transnaţional „Noi oportunităţi de angajare în mediul rural prin telemuncă” se încadrează în Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013, Axa Prioritară 5 Promovarea măsurilor active de ocupare, Domeniul major de intervenţie 5.2. Promovarea sustenabilităţii pe termen lung a zonelor rurale în ceea ce priveşte dezvoltarea resurselor umane şi ocuparea forţei de muncă. Proiectul are drept beneficiar Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Harghita, şi ca parteneri Consiliile Judeţene Mureş, Harghita, Covasna şi Alba, Agenţiile Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă a judeţelor Covasna, Braşov, Mureş, Hunedoara şi Alba, Agenţia de Dezvoltare Durabilă a Judeţului Braşov, Universitatea ,,1 Decembrie 1918”, Alba Iulia,  Asociaţia AGROMRO, INFOR Consorzio Interaziendale per la Formazione, SAA – Scuola di Amministrazione Aziendale.

Obiectivul general al acestui proiect este realizarea unui model de dezvoltare şi de utilizare a noilor tehnologii a informaţiei şi a comunicării, pentru crearea de noi locuri de muncă. Grupul ţintă este format din tinerii din mediul rural, cu vârsta cuprinsă între 18-35 ani. Cofinanţarea va fi asigurată de fiecare consiliu judeţean implicat în proiect, în limita a 2% din valoarea costurilor eligibile. 
Bugetul total este de 2.780.000 EURO, din care judeţului Mureş îi revin 526.426 EURO. Cofinanţarea aferentă acestei sume este de 10.525 EURO (39.995 RON) şi va fi repartizată pe perioada de implementare, respectiv pe 3 ani.
În cadrul proiectului vor avea loc următoarele activităţi:

· Proiectarea studiului de piaţă - cercetare privind situaţia din teren a necesităţilor zonei respective (în ceea ce priveşte ocuparea forţei de muncă), beneficiarii, problemele cu care se confruntă, etc.
· Cercetarea propriu-zisă, realizată la nivelul fiecărui judeţ

· Organizarea de campanii de informare şi de sensibilizare a angajaţilor şi a tinerilor şomeri cu privire la avantajele lucrului la distanţă.

· Selecţia participanţilor, orientare şi formarea profesională propriu-zisă a participanţilor în ocupaţii şi meserii care implica utilizarea tehnologiei informaţiei.
· Servicii de consiliere profesională pentru tinerii nou intraţi pe piaţa muncii şi pentru iniţierea unei noi afaceri (în judeţul Mureş vor fi organizate 10 cursuri, fiecare pentru câte 18 persoane, în total 180 de persoane în 3 ani).
· Realizarea de cluburi a locurilor de muncă pentru telelucrători, în care se vor implementa activităţi de învăţare a unor tehnici de căutare a unui loc de muncă, bazate pe practică (în judeţul Mureş vor fi înfiinţate 2 astfel de cluburi).

· Obţinerea de locuri de muncă pentru telelucrători, prin angajarea lor în mediul de afaceri local. 

În cadrul proiectului se va proiecta şi realiza o cercetare de piaţă, pentru a identifica nevoile concrete ale tinerilor şomeri din mediul rural, din fiecare judeţ în parte, precum şi nevoile de forţă de muncă în domenii compatibile cu telework (muncă prin mijloace electronice la distanţă). Pe baza rezultatelor obţinute din această cercetare, se va lua decizia cu privire la locaţiile optime de realizare a telecentrelor, iar acestea se vor înfiinţa şi dota în limita a 10% din buget. În această etapă a proiectului, la nivelul judeţului Mureş se vor înfiinţa două telecentre, în cadrul cărora trebuie încadrată câte o persoană pentru coordonare şi administrare. Ulterior se va trece la selecţia participanţilor (tinerii şomeri), selecţie care va avea la bază activitatea de informare şi de consiliere profesională, iar ulterior persoanele selectate vor fi cuprinse în cursuri de calificare sau de perfecţionare (asistent gestiune, operator calculatoare electronice şi reţele, web-designer, operator call-center, ş.a). În paralel se vor identifica potenţialii angajatori la care aceste persoane se pot angaja la terminarea cursurilor, programa de curs urmând a fi adaptată la solicitările acestora. În momentul angajării, se va stabili modalitatea de lucru: acasă, în telecentru, pe teren sau mixt (acasă-birou, teren-birou, telecentru-birou), potrivit specificului firmei.

De asemenea, beneficiarul proiectului propune ca pe perioada cursurilor, tinerii şomeri să beneficieze de o subvenţie (eligibilă , punctul 7.4. din lista cheltuielilor eligibile), egală cu aproximativ salariul minim garantat în plată, pentru a evita abandonarea cursurilor. 

Drept urmare supunem spre aprobare Proiectul de Hotărâre al Consiliului Judeţean Mureş privind aprobarea Acordului de Asociere între Consiliul Judeţean Mureş şi Consiliile Judeţene Harghita, Covasna şi Alba, Agenţiile Judeţene pentru Ocuparea Forţei de Muncă a judeţelor Harghita, Covasna, Braşov, Mureş, Hunedoara şi Alba, Agenţia de Dezvoltare Durabilă a Judeţului Braşov, Universitatea ,,1 Decembrie 1918”, Alba Iulia,  Asociaţia AGROMRO, INFOR Consorzio Interaziendale per la Formazione, SAA – Scuola di Amministrazione Aziendale, pentru realizarea proiectului „Noi oportunităţi de angajare în mediul rural prin telemuncă”

DIRECTOR EXECUTIV




ŞEF SERVICIU

       Valer Băţaga





    Călin Suciu

Întocmit: Ana-Maria Lirca
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