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PROIECT

       ROMÂNIA

     JUDEŢUL MUREŞ
         CONSILIUL JUDEŢEAN
                                                         HOTĂRÂREA NR. ___
           din 26 mai  2011 

privind aprobarea evaluării anuale a managementului aplicat la instituţiile de cultură subordonate

Consiliul Judeţean Mureş,


Văzând expunerea de motive  nr.8329/20.V.2011, a Direcţiei Economice privind aprobarea evaluării anuale a managementului aplicat la Redacţiile revistelor „Látó” şi „Vatra”,  

Luând în considerare Rapoartele comisiilor de evaluare privind managementul aplicat în instituţiile de cultură subordonate, 

În conformitate cu prevederile art.42, alin.(4) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr.269/2009,


În temeiul dispoziţiilor art. 97 alin. (1) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,

hotărăşte :


Art.1. Se aprobă rezultatul final al evaluării anuale pentru managementul aplicat la instituţiile de cultură din subordinea Consiliului Judeţean Mureş, după cum urmează:

        - domnul Podoabă Virgil Augustin, manager al Redacţiei revistei „Vatra” - nota  9,17;
        - domnul Kovács András-Ferenc, manager al Redacţiei revistei „Látó” - nota  9,20.

Art.2. Prezenta hotărâre se comunică managerilor instituţiilor de cultură subordonate, Redacţiei revistei „Vatra” şi Redacţiei revistei „Látó”, respectiv Direcţiei Economice din cadrul Consiliului Judeţean Mureş care răspund de aducerea sa la îndeplinire. 
           PREŞEDINTE                                                  AVIZAT PENTRU LEGALITATE
      

      Lokodi Edita Emőke
      



  










     SECRETAR










    Paul Cosma

ROMÂNIA 
JUDEŢUL MUREŞ
CONSILIUL JUDEŢEAN
Direcţia Economică
Nr.8329/20.V.2011                                            
   EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea evaluării anuale a managementului aplicat la instituţiile de cultură subordonate
  Potrivit prevederilor OUG nr.189/2009 privind managementul instituţiilor publice aprobată cu modificări şi completări, prin Legea nr.269/2009 în vederea asigurării managementului instituţiilor publice de cultură, organele administraţiei publice locale în subordinea cărora funcţionează, organizează evaluarea anuală şi finală a managementului aplicat de managerii care au obţinut postul de conducere în urma unui concurs de proiecte. Evaluarea anuală reprezintă procedura prin care autoritatea verifică modul în care au fost realizate obligaţiile asumate prin contractul de management, în raport cu resursele financiare alocate, la care managerul trebuie să obţină o notă peste 7, pentru a – şi putea continua mandatul, conform art.41 din OUG 189/ 2008. 
 Întrucât nu au reuşit să se prezinte în perioada programată pentru sesiunea de evaluare anuală,  managerii instituţiilor de cultură - Redacţiile revistelor „Vatra” şi „Lato” au solicitat, motivat, o reprogramare pentru luna mai. Astfel, în perioada 12-16.05.2011, comisia de evaluare s-a întrunit desfăşurând procedura prevăzută de Regulamentul de organizare şi desfăşurare a evaluării managementului aplicat instituţiilor de cultură subordonate. Drept urmare, conform Raportului comisiei de evaluare anexat (art.41, alin.1 din OUG 189/ 2008), managerii evaluaţi au obţinut următorul punctaj:

 - domnul Podoabă Virgil Augustin, manager al Redacţiei revistei „Vatra” - nota  9,17;

           - domnul Kovács András-Ferenc, manager al Redacţiei revistei „Látó” - nota  9,20.

Rapoartele de activitate ale instituţiilor, pentru anul 2010, au fost  solicitate în baza unui model-cadru prevăzut de lege, constituind repere pentru îndeplinirea funcţiilor manageriale care trebuie să asigure un nivel optim de satisfacere a nevoilor culturale ale comunităţii oferind modalităţi de diversificare a paletei culturale existente.

Potrivit prevederilor art.40 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.189/2008 evaluările anuale  ale managerilor s-au organizat astfel:

· Etapa I - analiza raportului de activitate;

· Etapa II - susţinerea raportului de activitate de către manager în cadrul unui interviu.
         Având în vedere cele de mai sus, se supune spre aprobare proiectul de hotărâre privind aprobarea evaluărilor anuale ale managementului aplicat la instituţiile de cultură menţionate.

   
  



                                                         VAZUT
              DIRECTOR ECONOMIC

                                        VICEPREŞEDINTE 


             Bartha Iosif




                      Szabó Arpád      

Întocmit: Mihaela Iordache
   R A P O R T

al Comisiei de evaluare privind rezultatul obţinut de către managerii Redacţiilor Revistelor „Vatra” şi „Látó” în urma evaluării efectuate conform art.41 din O.U.G. nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 269/2009

 Întocmit, azi 16.05.2010, cu ocazia evaluării managerilor Redacţiei revistei „Vatra”, respectiv Redacţiei revistei „Látó”, de către comisia stabilită prin HCJ nr. 8/25 ianuare 2011, după cum urmează:

               Győrfi Mária - consilier Direcţia Economică/ CJM;

               Nagy Miklos Kund – redactor la Ziarul „Nepujsag”;

               Iacob Letiţia – Colegiul Economic „Transilvania”;

               Lazok Janos – conf.univ. Universitatea de Artă Teatrală;

               Cistelecan Alexandru – prof.univ. Universitatea „Petru Maior”.

 Membrii comisiei de evaluare s-au întrunit conform prevederilor Regulamentului de organizare şi desfăşurare a evaluărilor anuale sau finale aprobat prin HCJM nr. 8/ 25.01.2011.


 În prima etapă, comisia de evaluare s-a deplasat la sediul redacţional pentru a vedea şi înţelege mediul de lucru al angajaţilor. Au fost studiate şi analizate rapoartele de activitate pentru managementul aplicat de domnii manageri, Podoabă Virgil şi Kovács András Ferenc, în anul 2010. (Proiectele de management au fost întocmite pentru o perioadă de 3 ani, conf. OUG 26/2006, respectiv OUG 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură). 

 În etapa a II-a, s-a trecut la analiza punctelor cuprinse în Raportul de activitate prin intervievarea managerilor, considerându-se că activitatea revistelor „Vatra” şi „Látó” pe anul 2010 s-a desfăşurat conform tradiţiei, programului şi misiunii, configurate în timp. 


 Analizându-se menirea şi importanţa celor două redacţii la nivelul judeţului Mureş dar şi la nivel naţional şi internaţional, se remarcă nuanţe  de vizibilitate a publicaţiilor de specialitate, literatura în formele ei evolutive, menţinându-se un nivel de vârf pentru caracterul ştiinţific al literaturii scrise. Deşi nu foarte uşor, s-a reuşit menţinerea interesului cititorilor care solicită un nivel diferit, o notă distinctă a literaturii româneşti şi maghiare. Revistele beneficiază de interesul Asociaţiei Universităţilor din Regiunea de Dezvoltare 7 Centru (Alba-Iulia, Braşov, Sibiu,Tîrgu-Mureş), al Institutului Cultural Român şi alte instituţii de prestigiu care sprijină specificul publicaţiilor susţinându-le calitatea. 

    Evoluţia Revistei „Vatra” în sistemul revuistic românesc a fost una pozitivă, adaptându-se la schimbările sistemului cultural şi literar, precum şi la noile problematici şi teme postdecembriste.  Revista a rămas ancorată în principiul promovării şi cultivării valorilor autentice pe baza tradiţiei intelectuale de erudiţie şi responsabilitate culturală. Prin textele şi cărţile publicate, revista (gruparea redacţională) a avut şi în acest an o contribuţie substanţială la stabilirea canonului literar românesc aflat într-o permanentă transformare. 

  Principala activitate a Redacţiei revistei „Vatra” a constat în editarea celor 11, respectiv 12 numere lunare. Acest obiectiv a fost realizat la timp şi cu deosebita satisfacţie pentru unele numere tematice care au devenit numere de referinţă (Ex: numărul dedicat avangardei poetice ucrainene, un altul dedicat manifestelor poetice, artei traducerii sau expertizei comunismului, dar şi două numere dedicate unor personalităţi marcante ale culturii româneşti: Benjamin Fundoianu şi Mircea Martin etc.)

   S-a constatat că şi în cursul anului 2010 s-a solicitat redactorilor revistelor „Vatra”şi „Látó” participarea la cele mai importante manifestări culturale naţionale şi locale - prezenţe editoriale semnificative, apreciate de Filiala Uniunii Scriitorilor din România, cât şi de alte instituţii naţionale.

            Este remarcată promovarea revistelor care continuă prin utilizarea canalelor de distribuţie: şcoli, universităţi, colocvii ştiinţifice, lansări de carte, colaborări cu edituri străine, librării în regim de consignaţie, societăţi de profil, participarea cu stand propriu la principalele târguri de carte din România - Gaudeamus, Târgul Naţional de Carte de la Bucureşti, Bookfest Bucureşti, Târgul Internaţional de Carte Tîrgu Mureş, organizat de Breasla Cărţii Maghiare etc. Un alt element important de imagine şi accesibilitate informaţională îl constituie, în continuare, site-urile revistelor www.revistavatra.ro.  şi  www.lato.ro.

      Comisia subliniază că  toate numerele din acest an ale revistelor „Látó” şi „Vatra” s-au bucurat de un interes deosebit (ex: numerele despre „Virgil Nemoianu: nobleţea exegezei” şi „Expertiza comunismului“, „Arta traducerii“, „Mircea Martin”), apreciindu-se şi titlurile de plan editorial prognozate pentru anul 2011, dar şi relaţiile instituţionale stabilite cu reviste similare din Transilvania,  iniţierea de colaborări, sub formă de parteneriat, cu publicaţiile virtuale şi reviste din străinătate - Zlatna Greda (Serbia), Atelier (Franţa), Irodalmi Jelen (Ungaria), Tiszatáj din Szeged (Ungaria), La Civiltà Catholica (Italia), Contrafort (R. Moldova), Atelier (Torino, Italia), Zlatna Greda („Grindul de aur”, Serbia), Communio (Paris, Franţa) etc.  

          Deşi se lucrează în colective restrânse în care predomină relaţiile informale, păstrând atribuţii prevăzute în fişa postului şi nu numai, pentru menţinerea unei funcţionări corespunzătoare, s-a reuşit acoperirea necesarului funcţional, consemnându-se şi participarea managerilor la cursul de instruire a cadrelor de conducere în cadrul proiectului „Asigurarea condiţiilor de implementare a Sistemului legislativ managerial public – S.L.M.P. – pentru cadrele de conducere din cadrul Consiliului Judeţean Mureş şi al instituţiilor subordonate” (finanţare asigurată de CJM prin accesarea unui proiect specific).

          Situaţia economico-financiară a instituţiei nu este una suficientă, motiv pentru care se asigură funcţionarea şi baza pentru editarea revistelor în condiţii bune, nereuşindu-se reeditări, la cerere, a anumitor numere din colecţiile trecute sau realizarea diferitelor programe.

      Strategia neconvenţională, programele şi implementarea planului de acţiune pentru îndeplinirea misiunii specifice revistelor, conform sarcinilor şi obiectivelor managementului, reprezintă modalitatea menţinerii unor publicaţii elitiste, necesare în menţinerea unor standarde ale literaturii. Se apreciază faptul că se dispune de o infrastructură tehnologică modernă şi funcţională, suficientă pentru a redacta şi a pagina fiecare număr, în redacţie, oferindu-l tipografiei gata imprimat pe hârtie de calc, doar spre a fi multiplicat; în felul acesta, se mai pot reduce şi cheltuielile tipografice, încă destul de mari (datorită preţului ridicat al hârtiei).  

   Se punctează creşterea numărului de cititori datorat site-urilor revistelor, cu mult peste tirajul pe care se poate  realiza şi difuza pe suport clasic: 50000 şi 50000 în 2009, respectiv 65000 şi 70000 în 2010 (măsurări efectuate de  CEOOL.com - Central and Eastern European Online Library, bibliotecă virtuală cu sediul în Germania şi firma BIZOO.ro pentru monitorizare a traficului pe internet). Pentru această parte, comisia propune introducerea unui BLOG pentru creaţie, dedicat tinerelor talente, întrucât numărul de vizitatori ai site-urilor revistelor a crescut considerabil şi continuă.
 Se apreciază activitatea instituţiilor, întrucât oferă şi alte servicii: se  pune la dispoziţia celor interesaţi - profesori, studenţi, doctoranzi, colecţiile revistelor pentru efectuarea de cercetări tematice (cercetări de grup ale studenţilor pe diferite teme), documentare pentru tezele de doctorat sau cercuri de literatură, serate literare organizate la cerere.
 Diversificarea ofertei culturale este mult mai dificil de obţinut întrucât nivelul revistelor este considerat a fi unul ridicat, mai mult de nivel academic, prin care se doreşte susţinerea şi punctarea calităţii scrierilor literare şi  racordarea la standardele şi direcţiile de evoluţie a culturii în Europa, însă se recomandă în continuare, cuantificarea strictă a acţiunilor întreprinse pentru a se putea previziona o linie directoare, performantă.

           Activitatea Revistei „Lato” şi arta scrierilor maghiare din Ardeal s-a remarcat şi prin poezia maghiară publicată, oferind cititorului o valoarea remarcabilă prin diversitatea registrului liric dar şi o continuitate liniară, conform profilului unei reviste literare - literatură contemporană maghiară, cât şi creaţii al literaturii universale clasice şi contemporane - scriitori români, italieni, germani, englezi, etc. (texte de Herta Müller, W. Shakespeare, M.Vişniec). Evoluţia revistei Látó a fost una bună, adaptându-se la schimbările sistemului cultural şi literar. Din acest punct de vedere,  a fost apreciată ca una din cele mai bune reviste de literatură de limba maghiară, atât pe plan naţional cât şi peste hotare.

        Veniturile proprii impuse s-au realizat.  Au fost menţinute legăturile avute cu reviste literare şi ateliere literare stabilindu-se legături noi, pentru o mai bună cunoaştere a literaturii maghiare din România. Se punctează legăturile de parteneriat stabilite, dar în special cea cu prestigioasa asociaţie beletristică „Szépírók Társasága” şi „JAK” – József Attila Kör” din Budapesta, care au sprijinit şi seratele literare  organizate lunar (încă din anul 1991) încadrate în „Látó Irodalmi Színpad” (Scena Literară Látó), la care au participat personalităţi din lumea literară. În organizarea seratelor literare au fost coptate alte două importante instituţii de artă din judeţ în vederea acoperirii nevoilor culturale ale comunităţii - Teatrul „Ariel” şi Univ. de Arte Teatrale.


 Sunt apreciate participările, în condiţii austere, la  evenimente literare, culturale din ţară şi străinătate - Festivalul Internaţional de Carte din Budapesta, lansări de carte,  Expoziţia de Carte organizată de Breasla Cărţii Maghiare din România, comemorări, simpozioane literare, programe din mass-media şi altele.

         Conform planului managerial, revista „Látó” a realizat cele 11 numere prevăzute pentru 2010, cu câteva particularităţi: numărul 8–9 al revistei a fost editat ca număr dublu, numărul 5 este un număr tematic, consacrat eseului contemporan din România şi din străinătate, iar 8–9 este un număr cu accent şi conţinut teatral dedicată dramaturgiei contemporane şi universale, realizate într-un mod diferit.


 În mod constant, conform programului, revistele au rămas ancorate în principiul promovării şi cultivării valorilor autentice pe baza tradiţiei intelectuale de erudiţie şi responsabilitate culturală. Prin textele şi cărţile publicate, grupările redacţionale au avut şi în acest an o contribuţie substanţială la stabilirea canonului literar românesc şi maghiar aflat într-o permanentă transformare, iar faptul că site-urile revistelor au un nivel profesional remarcabil, aduce un plus de consideraţie. 

  Obiectivele minimale au fost realizate la timp iar numerele tematice care au devenit numere de referinţă în publicaţiile de profil.

  Se apreciază şi continuarea colaborării cu Asociaţia Revistelor, Imprimeriilor şi Editurilor din România, întrucât se demonstrează reprezentativitatea naţională. 

 De asemenea, calitatea actului editorial susţinut de Redacţia revistei „Látó” şi Redacţia revistei „Vatra” este subliniat prin aprecieri deduse din solicitarea Institutului Cultural Român, ca o parte din textele publicate să fie  reproduse pe pagina de Web a Institutului, prin reuşitele înregistrate la organizarea în parteneriat a simpozioanelor de critică şi istorie literară, în cadrul conferinţelor internaţionale. 

 Recomandările comisiei constau în identificarea de noi surse pentru obţinerea unor venituri extrabugetare, creşterea reţelei de colaborări cu reviste cu profil cultural similar din ţări europene, respectiv creşterea  numărului de abonamente făcute direct din redacţie căutând noi forme de accesibilizare  pentru o scară amplă de cititori.

Având în vedere realizarea criteriilor de performanţă, respectiv realizarea programelor minimale impuse, comisia recomandă continuarea actelor manageriale desfăşurate.

    După încheierea etapei a II-a/ Interviul,  s-a trecut la completarea  Fişei de evaluare finală cu note  de la 1 la 10 pentru Raportul de activitate din perioada 01.01.2009 - 31.12.2010, considerat probă scrisă şi ulterior la notarea interviului.

     Întrucât notele finale acordate de cei 5 membri ai Comisiei de evaluare sunt situate peste nota 7,  în conformitate cu art.41 din OUG 189/ 2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificari şi completări, recomandarea acestora a fost  continuarea activităţii  ca manageri ai Redacţiilor Revistelor „Vatra” şi „Látó”, a domnilor Virgil Podoabă, respectiv Kovács András Ferenc, Consiliul Judeţean Mureş va trece la procedura de înştiinţare publică, respectiv de aprobare a rezultatului final, conform art.42 din O.U.G. nr.189/2008.

                                        COMISIA


           Győrtfi Mária  ____________________

               Nagy Miklos Kund ________________

               Iacob Letiţia _____________________

               Lazok Janos _____________________

               Cistelecan Alexandru ______________

