
 

 

A másolatnak megfelelő, román nyelvről magyar nyelvre történő fordítás 

MAROS MEGYEI TANÁCS 

 

46. számú HATÁROZAT 
2016. március 31-i 

a Maros Megyei Tanács 2010.08.12 / 111 sz. Határozat 2. mellékletének módositását 

illetően, a Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ szervezeti felépitésének, 

létszámkeret státusának valamint szervezeti és működési szabályzatának jóváhagyása 

értelmében, az utólagos módositásokkal és kiegészitésekkel 

Maros Megyei Tanács, 

Látván a 2016.03.14-i Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ 2183 sz. 

tényfeltáró indoklását, a Maros Megyei Tanács 2010.08.12 / 111 sz. Határozat 2. 

mellékletének módositását illetően, a Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ 

szervezeti felépitésének, létszámkeret státusának valamint szervezeti és működési 

szabályzatának jóváhagyása értelmében, az utólagos módositásokkal és 

kiegészitésekkel, valamint a szakbizottságok meghagyását,  

Figyelembe a Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ egyik hivatalnokának 

szakmai fokozatra való előléptetési viszga eredményeit, mely 2016 I. félévének volt 

szervezve, 

Az 1999/ 188 sz. Törvény 64. Cikk (2) bekezdésének értelmében, a köztisztviselők 

jogi állását illetően, újból közzétett, az utólagos módositésokkal és kiegészitélsekkel, 

A 2001/ 215 sz. Törvény 91. Cikk (1) bekezdés „a” betűjének és  a 97. Cikk (1) 

bekezdésének megfelelően, a helyi közigazgatást illetően, újból közzétett, az 

utólagos módositásokkal és kiegfészitésekkel,  

határozza: 

I. Cikk. A 2010.08.12-i Maros Megyei Tanács 111.sz. Határozat 2. melléklete, a Maros 

Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ szervezeti felépitésének, létszámkeret 

státusának valamint szervezeti és működési szabályzatának jóváhagyása értelmében 

módosul és helyettesitve lessz a melléklettel, mely a jelen határozat szerves része.  

II. Cikk. A jelen határozat kivitelezése értelmében a Maros Megyei Lakosság-

Nyilvántartó Központ jogi Osztálalya, humánerőforrás Osztálya  és közönségszolgálata 

felel. 

ELNÖK                                                                                                      Ellenjegyzi 
Ciprian Dobre                                                                                                 TITKÁR 
                                                                                                               Paul Comsa 

 



 

A másolatnak megfelelő, román nyelvről magyar nyelvre történő fordítás 

 

MAROS MEGYEI TANÁCS               MAROS MEGYEI LAKOSSÁG-NYILVÁNTARTÓ KÖZPONT 

2016.03.14/2183 Sz 

VI D/1 Akta 

INDOKLÁS 

a határozattervezethez a Maros Megyei Tanács 2010.08.12 / 111 sz. Határozat 2. 

Mellékletének módositását illetően, a Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ 

szervezeti felépitésének, létszámkeret státusának valamint szervezeti és működési 

szabályzatának jóváhagyása értelmében, az utólagos módositásokkal és 

kiegészitésekkel, 

A Maros Megyei Tanács 2010 augusztus 12-i 111 számú Határozata álltal jóváhagyásra 

került a Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ szervezeti felépitése, 

létszámkeret státusa valamint annak szervezeti és működési szabályzata.  

Az előléptetés, mint a köztisztviselők pályafutásának fejlődési módozata a  magasabb 

rendű köztisztviselői tisztség betöltése álltal, az 1999/ 188 sz. Törvény  4-ik 

Szakaszában – A köztisztviselők előléptetése és a szakmai telyesitmények értékelése – 

van előirva, a köztisztviselők jogállását illetően, újból közzétett, az utólagos 

módositásokkal és kiegészitésekkel. A végrehajtási köztisztviselői tisztség közvetlen 

magasabbrendű szakmai fokozatba való előléptetése a fentiekben emlitett 

jogszabályi tipológia 64. Cikk (2) bekezdés rendelkezései alapján történik, egy 

félévente szervezett verseny/ vizsga alapján, a köztisztviselő állat betöltött  állásá 

átalakitása álátal, az ebben az értelemben szervezett versenyen/vizsgán való 

átmenet  eredményeként.  

Ahhoz, hogy a  közvetlen felsőbbfokú szakmai fokozat betöltését megillető versenyen 

vagy vizsgán résztvegyenek, a köztisztviselőknek felhalmozottan kell a következő 

feltételeket teljesiteni: 

- Legkevesebb 3 év régiséggel rendelkezzen azon köztisztviselői szakmai 

fokozaton, melyből előlépik; 

- Legkevésbé „jó” minősitést szerzett a személyes telyesitmény éves 

értékelésen az elmúlt 2 naptári évben; 

- Igazgatési erkölcsi bizonylata ne tartalmazzon letörölhetetlen fegyelmi 

szankciót. 

A Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ 2016 március havában szervezett 

versenyt egyes köztisztviselő szakmai fokozatba való előléptetését illetőleg. Az 

intézményen belül egy köztisztviselő lessz előléptetve a szakmai fokozatban, a 

feltételek teljesitésének valamint a versenyen szerzett eredmények  

eredményeképpen.  



Ilyen módon, követelendő a főtanácsosi köztisztviselői tisztség felsőbbfokú tanácsos 

tisztségre vasló átalakitása, tisztség, melyet a létszámkeret státus 4. helyzete ir elő. 

 

Megemlitjük azon tényt, hogy 2010.08.12-i dátum után a létszámkeret státus volt 

még módositva. Az utolsó módositás a Maros Megyei Tanács  2014 július 31-i 113 sz. 

Határozata álltal volt jóváhagyva.  

 

A fentiek alapján álláspont foglalás és jóváhagyás tekintetében alávetjük a 

határozattervezetet a Maros Megyei Tanács 2010.08.12-i 111 sz. Határozat 2. 

Mellékletének módositását illetően, a Maros Megyei Lakosság-Nyilvántartó Központ 

szervezeti felépitésének, létszámkeret státusának valamint  szervezeti és működési 

szabályzatának jóváhagyása értelmében, az utólagos módositásokkal és 

kiegészitésekkel.  

 

 

Ügyvezető igazgató 

 

Codruţa Sava 
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MAROS MEGYEI TANÁCS               MAROS MEGYEI LAKOSSÁG-NYILVÁNTARTÓ KÖZPONT 

 

2016.03.14/ 2183 Sz. 

D1 Akta  

 

A Maros Megyei Tanácshoz 

Cipraian Dobre Elnökhöz, 

Ez úton kérjük a 2016 március havi ülés  tartalmának napirendre való vételének 

jóváhagyását, a Maros Megyei Tanács 2010.08.12/ 111 sz. Határozat 2. Melléklet, a 

Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Központ Szervezeti Felépitésének, létszámkeret 

státusának és Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyását illetően, az 

utólagos módositásokkal és kiegészitésekkel, 

A jelen eláterjesztéshez mellékelten csatoljuk a következő dokumentumokat: 

- a határozattervezet tényfeltáró indoklását; 

- a határozattervezetet és a 2. Mellákletet – létszámkeret státus.  

 

 

 

 

 

Elismeréssel, 

 

Ügyvezető Igazgató 

Codruţa Sava  

 

 

 

 

 

1. számú példány  

Összeállitotta: Maria-Ramona Dascăl - tanácsos  

Ellenőrizte:  Codruţa Sava - ügyvezető igazgató 
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